
2 Participar en la transferencia 

de conocimientos y/o 

reuniones del proceso a 

desarrollarse para los 

evaluadores de 

competencias laborales de 

ECCL. 

• Se recibe entrenamiento formal 

por el dinamizador de 

Competencias Laborales del 

Centro Minero, con capacitación 

individual al proceso. 

Informe de evidencias: 

• Capturas de pantalla 

transferencia de 

conocimientos. 

Ver aplicativo DSNFT 

www.dsfnt.sena en las 

obligaciones correspondientes. 
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